Verksamhetsplan Jagareforbundet Jonkdpings Lan 2022

Faststalld av styrelsen i Jagareforbundet Jonkdpings lan 2022 03 30 Syftet med denna
verksamhetsplan ar att synliggdra Jagareforbundet Jonkopings mal och aktiviteter.

Lansforeningens verksamhetsplan ska i storsta méjliga man sammanfalla med Regionens
Verksamhetsplan som bygger pa malen i Jakten pa Framtiden. Inte alltid sa enkelt men till sist
far malen och behoven i lanet styra var verksamhet. Regionen Verksamhetsplan ar tvaarig ,
tidigare var den ettarig.

Att organisera jagarna inom sitt verksamhetsomrade samt andra lokala
jaktvardsorganisationer,

att verka for goda tillfallen till jakt,

att arbeta for artrika och livskraftiga viltstammar,

att uppmaérksamt folja viltstammarnas och jaktens utveckling och hos myndigheter och
Jagareforbundet begdra de atgarder som ar befogade,

att avge yttranden och goéra utredningar, som begars av myndigheter eller Jagareforbundet,
att verka for utbildning i viltvard och jakt,

att 6ka kannedomen om foreskrifter pa viltvardens och jaktens omraden,

att arbeta for okad forstaelse for manniskans ansvar for naturen,

Vi ar partipolitiskt obundna. Verksamhetens kvalitet framjas av hég integritet och en
demokratisk organisation som ska vila pa ett stort matt av férankring och transparens.
Fortroendevalda och medlemmar &ar organisationens mest vardefulla kapital. Mangfald
vad avser kon, etnicitet och kompetens ska efterstravas.

Uppdraget

Jagareforbundet Jonkoping lans dvergripande uppdrag ar att utifran medlemmarnas och
kretsarnas vilja och behov tillvarata deras intressen for jakt och viltférvaltning. Detta ska
forverkligas genom att:

- Kommunicera med medlemmarna och driva deras fragor

- Verka for att Jagareforbundet Jonkoping lans fragor far genomslag nationellt

Mal

| Jagareforbundet Jonkdpings 1an ska sérskilt fokus under 2022 &gnas medlem- och
medlemsnytta, vilt och viltforvaltning samt kommunikation och information. Vi har ocksa
tagit beslut om att fokus 2022 ska ligga pa radjur och dovhjort, med tyngd pa férvaltning, jakt
och hundanvandning.

Vi ska ocksa fokusera pa vilken form av verksamhet som vi vill ha férlagd till Skedhult.

Verksamhetsplan Hundgruppen Jonkopings 1an 2022

Hundgruppen ska inspirera och jobba for att det finns hundverksamhet ute i kretsarna. Vi ska
ocksa bista vara instruktorer med fortbildning och vidareutbildning. Vidare anordnas

ocksa aktiviteter som vander sig till en bred allmanhet sasom t.ex forelasningar. Vid varje
tillfalle diskuteras ocksa férandringar och uppdateringar kring NVR.

Om vi har en vél fungerande kursverksamhet med duktiga instruktorer kommer det att



generera nya medlemmar till férbundet. Hund kan vara en inkdrsport till att bli intresserad av
jakt.

Under verksamhetsaret 2022 planeras féljande aktiviteter:

e Fortbildning for véra instruktdrer i 1dnet 1 form av praktisk workshop.

o Instruktorstraff

e Bista med arbetskraft, hjalp och stottning at den krets som i ar ansvarar for
lansmasterskapet i eftersok, om sa 6nskas.

e Ansvara for Tinnas minnesfond samt utse arets hundekipage.

e Foreldsning

e Hundgruppsmdten under verksamhetsaret.

e Apporteringstivling

e Samarbete med Studiefrdmjandet

Vi foljer upp vara mal genom att vi har kontinuerlig kontakt med de hundansvariga i
kretsarna. Instruktorerna traffar vi pa vara fortbildningar och da finns det méjlighet att
utvérdera, stalla fragor och forbattra tills nasta gang vi ses. Vi har ocksa kontakt med
hundansvarig syd sa att vi kan fa tillgang till statistik 6ver den verksamhet som bedrivs i vart

lan. Varje ar traffas sammankallande for hundgrupperna i region syd

VERKSAMHETSPLAN FOR JAQT 2022

Syfte och mal med JAQT Jénkdping

Vi ska inspirera och jobba for att det ska finnas en aktiv JAQT-verksamhet i lanet.

Vi anordnar aktiviteter till jaktintresserade kvinnor, med syfte att kvinnor i olika aldrar, dar
allt frn nyborjare till erfarna jagare, ska kunna traffas och lara av varandra.

Vi ska vara ett stod och erbjuda mentorskap till nya kvinnliga jagare.

Vi jobbar for att generera nya kvinnliga medlemmar till férbundet.

Atgarder

Information om aktiviteter laggs ut pa JAQT Jonkopings Facebook samt skickas via mail.
Jagarforbundets medlemmar kommer ha fortur till aktiviteter. Aven de som inte &r fardiga
med sin jagarexamen &r valkomna.

Planerade aktiviteter

Skytte, Fredriksdal. Forsta lordagen i varje manad:
Varen: Hagel
Hosten: Kula



Februari: Klappjakt pa hare/rav med Habo Jvk
Ravjakt, Skillingaryd

Mars: En kvall med vapenvard, Fredriksdal
Maj: Tjejkvall pa Studieframjandet Jkpg

Ovriga planerade aktiviteter:

Forelasning (ev bagskytte, forsta hjalpen for hund och forare)
Skjutbiograf

Smaviltsjakt

3Qampen

Nagon form av uteaktivitet

Jaktskyttets ABC, kula

Uppfoljning:
Vi har méten under arets gang for avstamning av aktiviteter

Ungdom
Ungdomsverksamheten har som mal att lara ungdomar etik, sikerhet och olika satt att jaga.
Under aret kommer ett antal utbildningsjakter att genomféras pa Skedhult.

Under aret kommer dven kretskampen att genomféras.

VERKSAMHETSPLAN FOR LANSSKYTTEGRUPPEN JONKOPINGS LAN.

Jonkopings lan bestar av 51 betalande lokalorganisationer. Vi arbetar 6ppet med hela
jaktskyttet i fokus. Under verksamhetsaret samlas skyttegruppen for att arbeta med att
genomfdra och folja upp tavlingsskyttet samt évriga fragor kring jaktskyttet. Vi arbetar
I6pande med traningsskyttet for att pa sa satt 6ka intresset for jaktskyttet.

Vvart mal ar

Att verka for att fler finner sig till ratta pa skjutbanorna och 6kar sitt traningsskjutande
Att fora fram traningsskyttet som en viktig del av jakten.

Att arbeta for sékert traningsskytte med tillgang till utbildade funktionarer och instruktorer.
Att tavlingsskyttet bedrivs utifran god tavlingsanda och i en bra organisation.

Att erbjuda medlemmarna en breddad verksamhet som lockar fler till skjutbanorna.
Att vi inventerat och utvarderar mgjliga miljovénligare alternativ.

Att vi i forsta hand vander oss till Studieframjandet som var samarbetspartner vid
kursverksamhet.

Att vi har en etablerad organisation och malsattningar for skytteverksamheten i
Jagareforbundet Jonkopings lan.

Att vi samarbetar och tar hjalp av vara Lanskonsulenter i skyttefragor.

Att vi soker en tydligare och battre strukturerad digital kommunikation.

Vardegrund

Vi stéller oss bakom forbundets ledord som ar Oppenhet, Respekt och Ansvar.



Lansskyttegruppens verksamhet &r 6ppen for alla. Vi vardesatter nya idéer och konstruktiv
kritik som en viktig del i demokratin och utvecklingen av tranings- och jaktskyttet. Vi bjuder
in till att fler ska fa uppleva jaktskyttet. Genom att oka skyttekunskaperna visar vi respekt for
viltet, manniskan och naturen. Vi tar alla ett gemensamt ansvar for utvecklingen av
jaktskyttet.

Vara besluts- och planeringsprocesser

Vi har en arbetsgrupp, Lansskyttegruppen Jonkopings lan, som planerar och genomfor
verksamheten i stort. Utdver arbetsgruppsmaoten bjuder vi in skytteansvariga for att diskutera
jaktskyttets framtid och verksamhet.

Vara arbetsomraden

* Traningsskyttet

* Tavlingar

» Samverkan mellan skjutbanorna

och Jagarforbundet

+ Utbildningar

* Sdkerhet

* Kommunikation

 Nya maélgrupper

* Etik/virdegrund

* Extern samverkan

* Utveckla jaktskyttet

Vi vill ge vara funktionéarer, deltagare och tavlingsskyttar goda forutsattningar att lyckas
vid tavlings och dvningsskytte. Lansskytteprogrammet planeras att genomfdras med 7st
tavlingar. Infor sésongen 2022 hoppas vi kunna utdka kulskyttet med en tavling, LM i kula.
Denna var tankt att inféras under 2021 men blev da installd.

| &r far vi mojligheten att skicka sju skyttar till SM tack vare goda prestationer. Vi vill
fortsétta lyfta fram vikten av traningsskyttet med fokus pa vildsvinspasset.

Arbetet med Sak-B foljer vi upp kontinuerligt for att se om det uppstatt nya behov av
utbildning.

Information kommer att hallas om nya Sak-B 2020 nar detta blir aktuellt. Detta arbete har
kommit efter pa grund av restriktionerna.

Var ambition &r att kursen jaktskyttets ABC fortgar och utdkas i samarbete med
Studieframjandet.

Det finns engagerade skyttar och instruktorer i organisationen som kan

genomfora denna kurs. Inte minst med tanke pa lansféreningens tidigare satsning pa
utbildningen av skytteinstruktorer. Vi har tillgang till tva lansskytteinstruktérer som vid behov
kan utbilda fler skytteinstruktorer i steg 1 och 2



Utbildning

Fortsatta samarbetet med Studieframjandet for att ta fram utbildningar 6nskade av kretsar och
medlemmar.

Utbildningar under 2022 kommer framfor allt inriktas, radjur- och dovhjortsforvaltning och
rovdjursfragor.

Bista ungdomsgruppen vid behov under utbildnings jakterna pa Skedhult. Utbildningar for
lanets samtliga representanter i dlgforvaltningsgrupperna kommer att genomforas.

Vi kommer fortsatta att uppmuntra kretsarna via kretshidrag halla utbildningar.

Medlem/marknad

Samordnar alla aktiviteter som rér massor, skogsdagar mm. Ansvarar for att alla jagarskolor
besoks av en medlem av styrelsen for en genomgang av SJF verksamhet samt for att varva
nya medlemmar.

Planering for Hushallningssallskapets sommarmote sista helgen i augusti pagar for fullt.
Under maj manad kommer en Skedhultsdag att genomféras.

Malet &r att 6ka antalet medlemmar i lanet med minst 1 % under 2022. Detta ska goras genom
att aktivt jobba med varvning av nya medlemmar 6verallt dar Jagarférbundet syns. Vi gor det
genom att forklara vad jagareforbundet bidrar med nar det galler viltvard, NVR, forskning
mm.

Kretskonferens med alla kretsstyrelser planeras att genomforas. Informationsméten via Teams

till kretsstyrelserna en gang per kvartal planeras.

Arbeta for att tdckningsgraden nér det géller ovrigt vilt i Jagareférbundets system Viltdata blir
minst 40% under 2022.

Opinion/kommunikation

Var formaga att paverka och skapa forstaelse hos allmanhet och beslutsfattare ar ett av vara
viktigaste och svaraste uppdrag. Genom ett proaktivt kommunikations- och opinionsarbete
skall det vi star for vara val forankrat, tydligt och kéant internt samt i stora delar av samhaéllet.

Ska under 2022 starka dialogen och kommunikationen med medlemmarna. Vi ska dven
forsoka forbattra dialogen med brukarorganisationerna, foretradesvis pa kretsniva, sa nara den
lokala forvaltningen som mojligt. Fora en aktiv facebook-sida samt hemsida for lanet och alla
kretsar.

Under varen kommer ett mote med lanets riksdagsledamoter dga rum. Framforallt vargfragan
ska diskuteras.

De sydligaste lanen i landet forsoker ocksa att paverka regeringen att inte infora varbocksjakt
I regionsyd.



Klévviltsgruppen
Verksamhetsplan for 2022

Genomfora arbetet med samforvaltningsplanerna for allt klovvilt och implementera detta i
Jonkopings Norra.

Ta fram rekommendationer for dlgjakten 2022-2023.
Deltaga i en eventuell dag for Jagarskolan pa Skedhult.
Uppféljning Dowvviltsprojekt Bjorkoby

Genomfora utbildnings- och informationskvéllar om hur man jagar med hund i vargrevir.

Viltvard/Viltfodergruppen
Allmént;

Forsoka att stimulera vildvardsansvariga pa kretsniva, till genomforande av utbildning och
information rérande viltvard.

Oka intresset for viltfoderskapande atgarder inom kretsarna
Oka intresset for fangst i fallor.

Pa sasongsbasis medialt sprida allman information och tips om viltvard och viltfoderskapande
atgarder. (Var-sommar-host och vinter)

Genomfora en till tva informationstillfallen rérande viltfoderskapande atgarder samt fallfangst
for viltvardsansvariga kretsar.

Rovviltsansvarig

Allmant;

Rovdjursgruppen skall forsoka oka engagemanget och inrapporteringen av fdrekomsten
rovdjur, bitrdda och vara kretsarna behjalpliga i detta arbete.

Sprida relevant information rérande rovdjursférekomst, licens och skyddsjakter medialt men
framfor allt i linjeorganisation och till rovdjursansvariga kretsar.

Slutfora det paborjade arbete med en organisation pa kretsniva som kan mota upp behov av
skyddsjakt.

Aktivitetsplan;

Genomfora en till tva fysiska traffar med rovdjursansvariga i utbildning om rovdjur, sparning,
inventering och skytte.

Genomfora en till tva digitala méten rorande uppfoljning och rovdijurslage.






